
 
 

AREA DIRIGENTI 
 
 

prot. n. 19/24 Cagliari, 08 luglio 2024 
 
 
 

All’Assessore regionale degli Affari generali, 
Personale e riforma della Regione 
aagg.assessore@pec.regione.sardegna.it 
 

Al Segretario generale 
segretariogenerale@pec.regione.sardegna.i t 

 
 

 
Oggetto: Sollecito conclusione procedura di valutazione delle performance del Sistema Regione - 

annualità 2023 – Sollecito per avvio della contrattazione CCRL 2022-2024. 
 
 
 

Si fa seguito alla ns. nota congiunta di pari oggetto prot. 07/24 del 12.02.2024, che si allega, per segnalare 
che, nonostante la nomina dell’OIV di cui alla DGR n. 6/18 del 23.02.2024, ad oggi non abbiamo notizie circa 
la tempistica della definizione dell’intero processo di valutazione delle performance 2023 relativo al Sistema 
Regione. 

Nel sottolineare - non senza amarezza - che il comportamento tenuto dalla Giunta precedente è stato indice 
di scarsa attenzione verso l’intero comparto dei lavoratori dell’Amministrazione regionale, degli Enti e delle 
Agenzie confermiamo che sussiste, in capo a ciascun Assessore uscente, l’obbligo di effettuare, nei confronti 
dei dirigenti apicali, la valutazione attribuita dal CCRL alla sua sfera discrezionale e che, comunque, come per  
tutte le procedure ammnistrative sussistono i vincoli connessi alla continuità amministrativa. 

Le scriventi OO.SS., in ogni caso, appurata l’omessa valutazione dei dirigenti apicali entro il termine del mese 
di febbraio così come stabilito dall’art. 52 del vigente CCRL – area dirigenti, chiedono la rigorosa applicazione 
del disposto del citato art. 52 che regolamenta puntualmente la procedura da applicarsi in caso di tale 
omissione. 

Si coglie l’occasione per sollecitare, come peraltro già segnalato nel corso dei recenti incontri tenutisi presso 
Codesto Assessorato, il rapido avvio delle procedure di contrattazione per il rinnovo del CCRL – Area dirigenti 
22/24 ormai scaduto da ben due anni con l’emanazione, da parte della Giunta Regionale, della necessaria 
delibera contenente le direttive al CORAN. 

Si rimane in attesa di un urgente cenno di riscontro e si porgono distinti saluti. 
 
                       

SDIRS DIRER                                              FESAL-RAS 
Area Dirigenti 
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