
 

 

 

 
 

  

 

 

   Prot. 722                                                                                               Cagliari, 16 ottobre 2023 

 

Al Direttore del Servizio del Personale 

Direzione generale del Personale RAS  

       

Oggetto: Riscontro nota n. 36605 del 16 ottobre 2023 –  
 

 
 In relazione a quanto rappresentato dalla S.V. con la nota citata in oggetto, queste Segreterie 

regionali esprimono formalmente la propria opposizione all’accoglimento delle richieste formulate da 

Snaf e Confsal, se, come alle scriventi pare di capire, le stesse sono finalizzate ad ottenere le liste 

nominative delle/dei dipendenti iscritte/i alle diverse OO.SS. rappresentative nei diversi ambiti 

contrattuali del Comparto Regione – Enti regionali. 

 

 Ciò perché, in tal caso, l’accesso violerebbe sia il diritto alla riservatezza delle/dei dipendenti, 

sia le regole in materia di protezione dei dati personali. 

 

 Le fonti al riguardo sono ampiamente conosciute, a partire dalla Legge 300/1970, a seguire con 

la Legge 241/1990 ed il Decreto Lgs n. 196/2003, e concludendo con quello che può essere ritenuto 

oggi forse il più importante riferimento per quanto concerne gli obblighi delle Pubbliche 

Amministrazioni sulla materia, e cioè il Regolamento Europeo n. 679/2016 (con successiva Direttiva n. 

680/2016). 

 

 Per i motivi illustrati, queste Segreterie esprimono motivata opposizione all’accoglimento delle 

istanze di cui in premessa, se, si ribadisce, afferiscono all’acquisizione degli elenchi nominativi di 

iscritte ed iscritti alle OO.SS. 

 

 Nulla osta, invece ed ovviamente, alla consegna del solo dato relativo al numero degli iscritti 

alle Organizzazioni sindacali presenti nell’Amministrazione regionale, alle date indicate, elementi 

comunque già forniti dal CORAN a tutte le O.SS. con invio attraverso posta certificata.  

 

 Si resta in attesa di cortese riscontro. 

    Cordiali saluti 

 

                       CGIL – FP CISL-FP UIL-FPL FESAL CLARES    

 

 

 

    

 


