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Area di Coordinamento Corpo Forestale e di Vigilanza Ambientale   

 

Prot. 48        Cagliari, 17.7.2023 
 
        

Al Direttore Generale del Personale 
Dott.ssa Sara Marras 

Al Direttore Generale del CFVA 
Gen. B. Fabio Migliorati 

e, p.c. al Presidente della RAS 
e, p.c. al Assessore al personale 

e, p.c. al Personale del CFVA 
LORO SEDI 

 
 

Oggetto: Art. 8 e 9 CCRL 2019/2021. Richiesta atti costituzione fondo rendimento e fondo 
progressioni professionali Corpo Forestale e di Vigilanza Ambientale. Richiesta urgente 
riscontro. 
 
 
   In riferimento all’oggetto e facendo seguito alle ultime richieste di questa O.S., in particolare : 

- nota prot. 33 del 5.6.2023 avente ad oggetto “Art. 8 CCRL 2019/2021. Richiesta atti costituzione 
fondo rendimento dipendenti del Corpo Forestale e di Vigilanza Ambientale”; 

- nota prot. 34 del 15.6.2023 avente ad oggetto “Art. 9 CCRL 2019/2021. Richiesta atti 
costituzione fondo progressioni professionali Corpo Forestale e di Vigilanza Ambientale”  

rimaste prive di riscontro nonostante l’urgenza segnalata alla quale oggi si è aggiunta la 
convocazione del 18 luglio del D.G. del CFVA Gen. B. Fabio Migliorati per l’avvio della contrattazione 
integrativa relativa alle progressioni professionali. 
Si chiede urgente riscontro alle citate richieste entro 7 giorni dalla presente e comunque non oltre i 
termini stabiliti dalla Legge 241/1990 e s.m.i., comunicando il nominativo del responsabile del 
procedimento. 
Si fa presente che nei due fondi, rendimento e progressioni professionali, confluiscono diverse voci, 
per le quali si chiede una puntuale e distinta quantificazione al fine di avere un quadro chiaro sulla 
disponibilità economica per poter avviare gli istituti contrattuali. 
Si chiede al D.G. Comandante del CFVA Gen. B. Fabio Migliorati e all’Assessore al Personale, dott.ssa 
Andreina Farris, informata dei mancati riscontri nella riunione del 10 luglio scorso, di sensibilizzare gli 
uffici competenti al fine di fornire i riscontri dovuti che riguardano tutto il personale del CFVA. 
Si allegano le note citate. 
Cordiali saluti 

 
Per la FESAL – RAS – Area di Coordinamento C.F.V.A. 

(Gianluca Pinna)                       (Marco Meloni) 
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Area di Coordinamento Corpo Forestale e di Vigilanza Ambientale   

Prot. 33          Cagliari, 5.6.2023 
     

Al Direttore Generale del Personale 
Dott.ssa Silvia Cocco 

Al Direttore Generale del CFVA 
Gen. B. Fabio Migliorati 

e, p.c. al Presidente della RAS 
e, p.c. al Assessore al personale 

LORO SEDI 
 
 
 
Oggetto : Art. 8 CCRL 2019/2021. Richiesta atti costituzione fondo rendimento dipendenti del 
Corpo Forestale e di Vigilanza Ambientale.  
 

 

Questa O.S., in riferimento al rinnovo economico 2019/2021, sottoscritto definitivamente tra le 

parti il 17.02.2023, chiede con la presente copia degli atti adottati dalle direzioni generali in indirizzo, 

in relazione alla quantificazione del fondo di rendimento, così come previsto e integrato dall’art. 8 

dell’accordo contrattuale CFVA - 2019/2021.  

Si fa presente che nel fondo di rendimento, di competenza della contrattazione collettiva, confluiscono 

diverse voci, per le quali si chiede una puntuale e distinta quantificazione al fine di addivenire in tempi 

celeri alla corresponsione dell’istituto contrattuale. 

Si resta in attesa di cortese riscontro ai sensi della L. 241/1990 e s.m.i., comunicando il nominativo del 

responsabile del procedimento. 
 

 
Per la FESAL – RAS – Area di Coordinamento C.F.V.A. 

(Gianluca Pinna)                       (Marco Meloni) 
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Area di Coordinamento Corpo Forestale e di Vigilanza Ambientale   

Prot.  34        Cagliari, 15.6.2023 
     

Al Direttore Generale del Personale 
Dott.ssa Silvia Cocco 

Al Direttore Generale del CFVA 
Gen. B. Fabio Migliorati 

e, p.c. al Presidente della RAS 
e, p.c. al Assessore al personale 

LORO SEDI 
 
 
Oggetto : Art. 9 CCRL 2019/2021. Richiesta atti costituzione fondo progressioni professionali 
Corpo Forestale e di Vigilanza Ambientale.  
 

Questa O.S., in riferimento al rinnovo economico 2019/2021, sottoscritto definitivamente tra le 

parti il 17.02.2023, chiede con la presente copia degli atti adottati dalle direzioni generali in indirizzo, 

in relazione alla quantificazione del fondo delle progressioni professionali, così come previsto e 

integrato dall’art. 9 dell’accordo contrattuale 2019/2021, vista l’introduzione nel medesimo accordo 

delle differenziazioni dei livelli retributivi all’interno delle Aree del CFVA con previsione di nuovi livelli 

di sviluppo, sottolineando il fatto che l’Area separata del CFVA a differenza dell’altro comparto 

contrattuale, non ha ancora fruito dell’istituto delle progressioni professionali né tanto meno di fondi 

accessori, come avvenuto per alcuni enti.   

Si fa presente che nel fondo delle progressioni professionali confluiscono diverse voci, per le quali si 

chiede una puntuale e distinta quantificazione al fine di avviare in tempi celeri l’iter dell’istituto 

contrattuale. 

Si resta in attesa di cortese riscontro ai sensi della L. 241/1990 e s.m.i., comunicando il nominativo del 

responsabile del procedimento. 
 

 
Per la FESAL – RAS – Area di Coordinamento C.F.V.A. 

(Gianluca Pinna)                       (Marco Meloni) 
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