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Ipotesi di Accordo relativo - Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del Personale
dipendente del’ Amministrazione regionale, degli Enti, Istituti, Aziende e Agenzie regionali-

Parte economica

Il 31 marzo 2023, a Cagliari, in Viale Trieste n. 190, presso la Direzione generale del

Personale e riforma della Regione, & stata sottoscritta I'allegata Ipotesi di Accordo.

| componenti del Co.ra.n della Regione Autonoma della Sardegna:
Avv. Erika Vivian

Avv. Umberto Cossu O}-

Avv. Debora Asoni M)WVQ' Of‘fe“-{

e i rappresentanti delle seguenti Organizzazioni Sindacali rappresentative:
CGIL-F.P.
CGIL-F.P. Confederazione
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Ipotesi di Accordo relativo al Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del Personale

dipendente dell’Amministrazione regionale, degli Enti, Istituti, Aziende e Agenzie regionali -
Parte economica

Vista la Deliberazione della Giunta regionale n. 7/2 del 28 febbraio 2023.

Le parti stabiliscono:

Art.1
Campo di applicazione

1. Il presente accordo si applica a tutto il personale dipendente
dall’Amministrazione Regionale, degli Enti, Istituti, Agenzie e Aziende

regionali facenti parte del comparto regionale, di seguito denominate
“Amministrazioni regionali”.

Art.2

Indennita di Amministrazione

1. L'indennita di amministrazione é rideterminata in € 212,00 a decorrere
dal 1.01.2023.

2. L'indennita e corrisposta per dodici mensilita, ha carattere fisso e
continuativo ed e inclusa nella tabella di calcolo utile ai fini del

trattamento di fine rapporto in aggiunta alle voci retributive tabellari, fin
dalla data della sua istituzione.

Art. 3
Indennita Forestale

1. L'indennita forestale di cui all'articolo 115 del CCRL del 15.05.2001 &
rideterminata in € 183,69 a decorrere dal 1.01.2023.

2. L'indennita é corrisposta per dodici mensilita, ha carattere fisso e
continuativo ed € inclusa nella tabella di calcolo utile ai fini del

trattamento di fine rapporto in aggiunta alle voci retributive tabellari, fin
dalla data della sua istituzione.
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Art. 4

Fondo per la retribuzione di posizione

Dogo il comma 3 quater dell'art. 102 bis del CCRL del 15.05.2001 &
aggiunto il seguente comma 3 quinquies:

Le Fisorse del fondo per la retribuzione di posizione dell Amministrazione
regionale sono incrementate di 30.000 euro ai sensi dell'art. 7 comma 15

della legge regionale n. 1 del 2023 da destinarsi agli incarichi di
consegnatario e sub consegnatario.

Art. 5
Incremento fondi accessori Ente Acque della Sardegna (ENAS)

In attuazione dell'art. 9 comma 6 della legge regionale n. 22 del 2022, cosi
come modificato dall'art. 7, comma 12, lettera b) della legge regionale n. 1 del
2023, a decorrere dall'anno 2021 I'Enas & autorizzato ad incrementare |l
fondo per le progressioni professionali di € 311.000,00 il fondo per la
retribuzione di posizione di € 103.000,00 e il fondo per il retribuzione di
rendimento di € 161.000,00, comprensivi degli oneri riflessi a carico del
datore di lavoro.

Art.6
Incremento fondi accessori Agenzia Laore Sardegna

1 In attuazione dell'art. 1 comma 16 della legge regionale n. 22 del 2022
a decorrere dall'anno 2023 I'Agenzia Laore € autorizzata ad incrementare il
fondo per la retribuzione di rendimento di € 550.000,00 e il fondo per la
retribuzione di posizione di € 350.000,00 comprensivi degli oneri riflessi a
carico del datore di lavoro.

2 In via transitoria, limitatamente all'anno 2022, |'Agenzia Laore é
autorizzata a destinare I'importo di 900.000,00 al fondo per la retribuzione di

rendimento

SNAF-FNA

o
T
=,
O
O
Z
<
o
O
O

3

oe

) L



https://v3.camscanner.com/user/download

REGIONE AUTONOMA DE SARDIONA
REIGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

CORAN
COMITATO PER LA RAPPRESENTANZA NEGOZIALE

Art. 7

Norma finale

1. Per quanto non previsto dal presente contratto resta confermata, pur

se non espressamente richiamata, la disciplina contenuta nel CCRL
del 15.05.2001 cosi come modificata o integrata dai contratt

SUCCESSIVI.

| componenti del Co.ra.n della Regione Autonoma della Sardegna:

Avv. Erika Vivian
Avv. Umberto Cossu (QB

Awv. Debora Asoni }6‘90’\»0. QryeUid

e i rappresentanti delle seguenti Organizzazioni Sindacali rappresentative:
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