
 

 

 

 
 

  
 

 

Prot. n.  228                                                                Cagliari, 16 marzo 2023 

 

                    Al Presidente della Giunta regionale della Sardegna 
 

e p.c.  All'Assessore del Personale della Regione  

All'Assessore ai Lavori Pubblici RAS 

A  S.E. Signor Prefetto di Cagliari 

All'ENAS 

A tutte le lavoratrici e i lavoratori  

dell'Ente Acque della Sardegna 

 

LORO SEDI 

Oggetto: Nomina del Direttore Generale dell'Ente acque della Sardegna 

 

Queste Segreterie Sindacali, in considerazione dell'importanza che la figura del Direttore 

Generale ha sulle scelte strategiche e operative relative all'attività dell'Ente acque della Sardegna, e 

con l'obiettivo di far cessare il regime di copertura temporanea in atto dal 10.04.2022, con la 

presente chiedono di conoscere lo stato della procedura di nomina del Direttore Generale dell'Ente 

proposto per la durata di tre anni con la delibera del Commissario Straordinario n. 4 del 01.02.2023. 

Si rammenta che in sede di procedura di conciliazione, nella riunione promossa dalla 

Prefettura e tenutasi alla presenza del neo Assessore ai Lavori Pubblici, del neo Assessore al 

Personale e del confermato Commissario dell'Enas, le Organizzazioni Sindacali chiesero ai Soggetti 

convenuti di procedere finalmente anche alla designazione del Direttore Generale effettivo. 

In quella importante occasione tutti i presenti assicurarono, ognuno nell'ambito delle 

rispettive competenze e responsabilità, la massima attenzione alla richiesta con l'impegno di 

pervenire rapidamente alla soluzione.  

A fronte dell’assunzione di tali impegni, le scriventi, con altrettanto senso di responsabilità, 

aderirono alla proposta di conciliazione mettendo fine alla procedura di sciopero. 

Si chiede quindi il rispetto degli accordi e si resta in attesa di cortese ed urgente riscontro. 

Cordiali saluti 

 
LE  SEGRETERIE REGIONALI ED AZIENDALI 

                       CGIL – FP CISL-FP UIL-FPL FESAL CLARES 
 

 

 

  
    

  
 

 


