
 

 

 

 

  

 

 

 

Prot. 237                         Cagliari, 17 marzo 2023 

 

 

                        Al Commissario Straordinario dell’Agenzia Regionale 

per la Ricerca in Agricoltura AGRIS Sardegna  

Dott. Francesco Baule  

 

e p. c.  

Al Direttore del Servizio del personale Agris 

Dr.ssa Marcella Manconi  

 

 

 

Oggetto: riscontro nota Agris prot. 2387 del 17.02.2023 - sottoscrizione CCI Agris – piano turni 

reperibilità, manifestazione d’interesse per affidamento incarichi, stato attuazione 

progressioni verticali e Piano del Fabbisogno 

 

 

Relativamente alla nota in oggetto, in previsione della convocazione delle OO.SS. per la 

sottoscrizione del C.C.I. Agris, le scriventi chiedono, per razionalizzare e sfruttare adeguatamente il 

lavoro negoziale, di iniziare ad affrontare nella stessa giornata i seguenti documenti, dei quali si chiede 

il tempestivo invio, onde poter affrontare i temi correlati, con le dovute e necessarie cognizioni: 

• Bozza del Piano di Reperibilità in attuazione ai sensi dell’Art. 9 del CCI Agris (art. 36 CCRL) 

entro 30 giorni dalla sottoscrizione;  

• Bozza della Manifestazione d’interesse per l’affidamento degli incarichi (come già avvenuto in 

altre realtà del Comparto RAS) in riferimento art. 15 del CCI Agris, da definire entro il 2023 

come da accordi presi durante gli incontri precedenti; 

• Bozza del Piano di Riorganizzazione dell’Agenzia, attualmente in itinere, secondo quanto si 

apprende dalla nota prot. n. 994 del 24.01.2023 del C.S. Agris trasmessa ai Direttori di Servizio e 

richiamata nella propria Deliberazione n. 47 del 09.03.2023 “Proroga e Attribuzione Incarichi fino 

al 31Agosto 2023”; 

• Stato di attuazione delle progressioni verticali da C a D; 

• Stato di attuazione del Piano Triennale del Fabbisogno in riferimento all’annualità 2023.  

 

Distinti saluti  
 

 
 

UIL-FPL FESAL 
 

  

 

    

 


