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COMPARTO REGIONE SARDEGNA
REGIONE-ENT!

SARDEGNA

Prot. 795 Cagliari, 18 ottobre 2022

Al CO.RA.N.
Oggetto: Trasmissione Ipotesi Accordo rinnovo CCRL 2019 — 2021 — Richieste per sottoscrizione -

In relazione alla vostra nota n. 216 in data di ieri, 17 ottobre, con la quale & stata trasmessa
I'lpotesi di Accordo citata in oggetto, queste Segreterie ritengono necessario conoscere il testo
dell'impegno a verbale che viene preannunciato, per valutare se vi sono le condizioni per la
sottoscrizione nella giornata di domani, mercoledi 19 ottobre.

Chiediamo anche copia della richiesta di parere inviata alla Corte dei Conti da parte della
Presidenza della Giunta, al fine di verificarne la congruita con la proposta sindacale fatta in sede di
contrattazione.

Con riferimento alla problematica della non riassorbibilita dell’assegno personale attribuito
alle/ai dipendenti che vengono inquadrate/i in categoria superiore a seguito di selezione interna, nel
riaffermare le argomentazioni piu volte rappresentate a sostegno dell’inserimento di tale previsione
nel CCRL, le scriventi sottolineano in particolare che la disposizione ha la finalita di riconoscere, in
termini analoghi a quelli della “retribuzione individuale di anzianita”, I'esperienza maturata e la
professionalita acquisita nel corso della carriera lavorativa.

Anche per questo motivo, si chiede che la richiesta di modifica del comma 5 dell’articolo 68 del
CCRL venga accolta senza ulteriori dilazioni, rappresentando che costituirebbe elemento molto
importante per favorire la sottoscrizione dell’lpotesi di Accordo.

Infine, apprezzando I'introduzione (nell’art. 99 Retribuzione di rendimento) del comma 3 per
consentire il pagamento di una prima quota una volta definita la valutazione individuale, si chiede che
la percentuale della stessa prima quota venga portata al 70%, come gia in uso da tempo nel Comparto,
in seguito ai frequentissimi ritardi nella conclusione della procedura complessiva di valutazione.

Si resta in attesa di urgente e cortese riscontro. Cordiali saluti
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